
1. 
Общее положение 

Методический   совет действует на основании ст.28 п.20 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативных правовых документов 

об образовании, Устава Школы, настоящего Положения. 

Методический совет Учреждения создается из числа наиболее квалифицированных 

педагогических работников. Членами методического совета являются директор 

Учреждения, заместитель директора, 2 наиболее квалифицированных педагогических 

работника. 

 

2. Цели и задачи методического совета 

Цель: координация методической работы в учреждении. 

Задачи: 

          а) руководство методической   работой; 

          б) методическое обеспечение образовательного процесса; 

          в) организация деятельности по повышению профессиональной квалификации 

педагогических работников; 

 

3. Обязанности и права методического совета: 

а) рассматривает в соответствии с реализуемыми в Учреждении образовательными 

программами перечень учебных программ, используемых на ступенях начального общего 

образования, основного общего образования и среднего общего образования; 

б) рассматривает рабочие программы педагогов по учебным и элективным курсам; 

      в) рассматривает результаты экспертизы модифицированных учебных   программ, 

реализуемых на ступенях начального общего образования, основного общего образования и 

среднего общего образования; 

      г) определяет приоритеты направления методической и опытно-экспериментальной работы; 

д) проводит работу по обобщению и распространению опыта инновационной деятельности. 

  

4. Состав методического совета 

В состав методического совета входят: 

 директор школы 

 2 наиболее квалифицированных педагогических работников 

 заместитель директора   



 председатель методического совета и секретарь избирается  в начале учебного года  

из числа членов методического совета путем открытого голосования простым 

большинством голосов, которые утверждаются приказом по учреждению. 

 

5. Организация работы методического совета 

 заседания проводятся в соответствии с планом работы Учреждения, но не реже 

одного раз в четверть и оформляются протокольно. Протоколы подписываются 

председателем методического совета и секретарем. 

 методический совет строит свою работу на принципах демократии, гласности, 

уважения и учета интересов всех членов педагогического коллектива; 

 заседания методического совета считаются правомочными при наличии не менее 

двух третьих членов методического совета; 

 все заседания методического совета объявляются открытыми, на них могут 

присутствовать любой педагог с правом совещательного голоса; 

 методический совет регулярно информирует членов коллектива о своей 

деятельности, принятых решениях; 

 решения методического совета принимаются простым большинством голосов путем 

открытого голосования. Решения являются рекомендательными. Обязательными 

являются только те решения, в целях реализации которых, издается приказ по 

Учреждению. 

 


